(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clard si precisd, fara echivoc si fard putintd de interpretéri
diferite. Pentru exprimarea optiunii se vor folosi, de reguld, cuvintele "da" sau "nu".

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urnd. La numdrarea voturilor nu se iau in calcul buletinele de
vot pe care nu a fost exprimata optiunea clard a consilierului sau au fost folosite ambele cuvinte
prevézute la alin. (2).

ART. 51
(1) Hotararile si alte propuneri se adopta cu votul majoritatii consilierilor prezenti, in afard de cazul in
care, prin lege sau regulament, se dispune altfel.
(2) Abtinerile se contabilizeaza la voturile "contra".
(4) Daci in sala de sedinte nu este intrunit cvorumul legal, presedintele amanad votarea pénd la
intrunirea acestuia.

ART. 52

Consilierii au dreptul si solicite ca in procesul-verbal sd se consemneze expres modul in care au votat,
secretarul fiind obligat sd se conformeze.

ART. 53

Proiectele de hotiréri sau propunerile respinse de consiliu nu pot fi readuse in dezbaterea acestuia in
cursul aceleiasi sedinte

CAP. 4
Intrebdri, interpeldri, petitii si informarea consilierilor locali

ART. 54

(1) Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului §i secretarului unitatii administrativ-
teritoriale, precum si sefilor compartimentelor din aparatul propriu al consiliului local sau ai serviciilor si
unitatilor subordonate.

(2) Prin intrebare se solicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor riaspunde, de reguld, imediat sau, daci nu este p051b11 la urmitoarea sedintd a
consiliului.

ART. 55

Interpelarea consta intr-o cerere prin care se solicitd explicafii in legaturd cu un fapt cunoscut. Cel
interpelat are obligatia de a rispunde in scris, pana la urmatoarea sedintd a consiliului, sau oral, la proxima
sedinta, potrivit solicitarii autorului interpeldrii.

ART. 56

(1) Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitarii mandatului, iar compartimentul, serviciul sau
unitatea vizata sunt obligate sa i le furnizeze la termenul stabilit.

(2) Informatiile pot fi cerute i comunicate in scris sau oral.

ART. 57

(1) Orice cetatean are dreptul si se adreseze cu petitii consiliului local. Acestea se inscriu intr-un
registru special, sunt analizate si so lutionate potrivit reglementarllor legale in vigoare.

(5) Semestrial consiliul analizeaza modul de solutionare a petitiilor.

CAP.5
Exercitarea mandatului de cdtre alesii locali

ART. 58
(1) Calitatea de consilier local inceteazi la data declarérii ca legal constituit a noului consiliu ales.
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(2) Calitatea de consilier local inceteaza de drept, inainte de expirarea duratei normale a mandatului, in
urmétoarele cazuri:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriala, inclusiv ca urmare a reorganizarii
acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale consiliului;

e) imposibilitatea exercitirii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni consecutive, cu exceptia
cazurilor prevazute de lege;

f) condamnarea, prin hotérare judecatoreasca ramasa definitiva, la o pedeapsa privativa de libertate;

g) punerea sub interdictie judecitoreasci;

h) pierderea drepturilor electorale;

i) pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor nationale pe a
carei lista a fost ales ,

j) deces.

(3) Incetarea de drept a mandatului de consilier se constata de citre consiliul local, prin hotirare, la
propunerea primarului sau a oricarui consilier.

(4) In cazurile prevazute la alin. (2) lit. c¢) - e) hotararea consiliului poate fi atacatd de consilier, la
instana de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta se va pronunta in
termen de cel mult 30 de zile. In acest caz procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotararea primei
instante este definitiva si irevocabila.

ART. 59

Consilierii locali pot demisiona, anuntdnd in scris presedintele de sedintd , care ia act de aceasta.
Presedintele propune consiliului adoptarea unei hotarari prin care se ia act de demisie si se declara locul
vacant.

ART. 60

(1) Incetarea mandatului de consilier in cazul schimbarii domiciliului in alti unitate administrativ-
teritoriald poate interveni numai dupd efectuarea in actul de identitate al celui in cauzi a mentiunii
corespunzatoare, de cdtre organul abilitat potrivit legii.

(2) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. ) din L. nr. 393/2004,modificat3, nu se aplici in cazul in care
consilierul a fost insércinat de cétre consiliul din care face parte, de citre Guvern sau de catre Parlament
cu exercitarea unei misiuni in tard sau in striinitate. Pe durata exercitdrii misiunii incredintate exercitarea
mandatului se suspenda.

(3) Prevederile art. 9 alin. (2) lit. f) - h) din L. nr. 393/2004,modificatd devin aplicabile numai dupa
raménerea definitiva si irevocabild a hotérarii judecatoresti.

ART. 61

(1) In toate situatiile de incetare a mandatului inainte de expirarea duratei normale a acestuia consiliul
local adoptd in prima sedinta ordinari, la propunerea primarului o hotérare prin care se ia act de situatia
apdruta si se declard vacant locul consilierului in cauza.

Hotérérea va avea la bazi, in toate cazurile, un referat constatator semnat de primar si de
secretarul comunei . Referatul va fi insotit de actele justificative.
(2) Complectarea consiliului local se face prin validarea mandatului urmatorului consilier de pe lista
cu supleanti a partidului din care a facut parte consilierul demisinar urmand procedura prevazuta de
art.31-32 din L.215/2001, modificata.

CAP. 6
Drepturile alesilor locali

14



ART. 62

(1) Pe timpul exercitérii mandatului de primar si viceprimar se suspendd contractul de muncé sau actul
de numire a acestora in cadrul unei institutii ori autoritdti publice, respectiv la regii autonome sau la
societdti comerciale cu capital integral ori majoritar de stat sau ale unitatilor administrativ-teritoriale.

(2) Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncd sau a actului de numire
cadrele didactice, cercetdtorii stiintifici, ziaristii cu atestat profesional, oamenii de culturd
si arta.

ART. 63

(1) In functiile detinute de persoanele ale ciror contracte de muncd sau acte de numire au fost
suspendate potrivit [..393/2004, modificata , art. 28 alin. (1), pot fi numite sau angajate alte persoane,
numai pe duratd determinata.

(2) Functiile de conducere pot fi ocupate numai prin delegare, pe durata exercitdrii mandatului de catre
titular.

(3) In cazul in care, pe durata exercitirii mandatului de catre persoanele care ocupa functiile de alesi
locali prevazute la art. 28 alin. (1) din L.393/2004, modificata, au loc reorganiziri ale persoanei juridice,
acestea sunt obligate sd comunice persoanelor ale caror contracte de muncd sau acte de numire au fost
suspendate noile locuri de muncd stabilite, corespunzator celor detinute de acestea, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

ART. 64

(1) La incetarea mandatului de primar, de viceprimar , persoanele in cauza isi reiau activitatea in
executarea acelorasi contracte de munca sau acte de numire. La stabilirea clasei si gradului de incadrare se
vor lua in calcul si perioadele lucrate in functiile de demnitate publica alese.

(2) In cazul in care conducerea persoanei juridice refuzi reluarea activitatii in functia detinuti anterior
alegerii, persoana in cauza se va putea adresa instantei de judecatid competente, cererea fiind scutitd de
taxa de timbru judiciar.

ART. 65

Timp de 2 ani de la data incetérii mandatului, persoanelor prevazute la art. 28 alin. (1) din L.393/2004,
modificata nu li se poate modifica sau desface contractul de munca ori acestea nu pot fi eliberate din
functie pe motive ce nu le sunt imputabile.

ART. 66

La incetarea mandatului, primarii si viceprimarii care indeplinesc conditiile prevdzute de lege pentru
pensionare sau sunt pensionari, beneficiaz, la cerere, de calcularea sau, dupa caz, de recalcularea pensiei,
ludndu-se in calcul si indemnizatiile lunare primite, in conditiile legii.

ART. 67

Alesii locali au dreptul de initiativa in promovarea actelor administrative, individual sau 1n grup.

ART. 68

(1) Pentru participarea la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate, consilierii au dreptul la o

indemnizatie de sedinti., cu exceptia conslierului care detine si functia de viceprimar

(2) Indemnizatia de sedintd pentru membrii consiliului care participd la sedintele ordinare ale

consiliului si ale comisiilor de specialitate va fi in cuantum de 5% din indemnizatia lunard a primarului.

(3) Numirul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia, potrivit alin. (2), este de o
sedintd ordinara de consiliu si 1 - 2 sedinte de comisii de specialitate pe luna.

(4) Plata indemnizatiei stabilite potrivit prevederilor alin. (2) se efectueazd exclusiv din veniturile
proprii ale bugetului local.

(5) Consilierii au dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-au facut in exercitarea mandatului, in
conditiile legii.

(6) Prevederile prezentului articol se aplicd in mod corespunzator si delegatului satesc.
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ART. 69

Primarul si viceprimarul, au dreptul la o indemnizatie lunara, stabilita potrivit legii. De asemenea, ei
au dreptul la decontarea, in conditiile legii, a cheltuielilor legate de exercitarea mandatului.

ART. 70

Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate cu pensia sau cu alte venituri, in
conditiile legii.

ART. 71

Consilierii si delegatul sitesc, care participa la sedintele de consiliu organizate in mod exceptional in
timpul programului de lucru, se considera invoiti de drept, fira a le fi afectat salariul si celelalte drepturi
ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

ART. 72

(1) Primarul si viceprimarul , beneficiazd de concedii de odihna, concedii medicale, concedii fara plati,
precum si de concedii platite in cazul unor evenimente familiale deosebite, potrivit legii.

(2) Pentru a beneficia de concediu fara platd sau de concedii platite in cazul unor evenimente familiale
deosebite, primarul are obligatia de a informa, in prealabil, consiliul local , indicAnd durata acestora si
perioada in care vor avea loc. In cazuri de urgents, informarea se va face in prima sedintd de consiliu,
organizatd dupd terminarea concediului.

(3) Concediile farad plata sau pentru evenimente familiale deosebite, precum si durata acestora, in cazul
viceprimarului , se aproba de cétre primar.

ART. 73

Durata exercitarii mandatului de primar si de viceprimar constituie vechime in munca si in specialitate
si se ia in calcul la promovare si la acordarea tuturor drepturilor banesti rezultate din aceasta, inclusiv la
calcularea si la recalcularea pensiei.

ART. 74

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloacele de transport in comun
pentru a se deplasa din localitatea in care domiciliazd in localitatea in care se desfdsoard sedinta
consiliului local sau a comisiilor de specialitate vor primi contravaloarea transportului.

ART. 75

Alesii locali beneficiazd de plata cursurilor de pregitire, formare si perfectionare profesionald
organizate de institutii specializate, in decursul mandatului, conform hotararii consiliului local..

ART.76

(1) Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate fi ingradit.

(2) Autoritdtile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile publice, precum si
persoanele juridice de drept privat sunt obligate sa asigure informarea corectd a alesilor locali, potrivit
competentelor ce le revin, asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes local.

ART. 77

(1) Dreptul de asociere este garantat alesilor locali.

(2) In virtutea mandatului reprezentativ acordat de colectivitatile locale, structurile asociative legal
constituite ale alesilor locali vor fi consultate de cétre autoritatile administratiei publice centrale in toate
problemele de interes local.

ART. 78

(1) In urma indeplinirii unor misiuni oficiale, alesii locali sunt obligati si prezinte, la prima sedinta
ordinara de consiliu, un raport privind deplasarile efectuate. In cazul primarului, viceprimarului si
consilierilor locali, termenul maxim de depunere a raportului este de 30 de zile.

(2) In cazul nerespectirii prevederilor alin. (1), alesii locali vor suporta cheltuielile deplasarii.

CAP.7
Obligatiile alesilor locali
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ART. 79

Alesii locali, in calitate de reprezentanti ai colectivitatii locale, au indatorirea de a participa, pe durata
mandatului, la exercitarea functiilor autoritatilor administratiei publice locale din care fac parte sau pe
care le reprezintd, cu buna-credintd si fidelitate fatd de tard si de colectivitatea care i-a ales.

ART. 80

Consilierii locali sunt obligafi s& respecte Constitutia si legile tarii, precum $i regulamentul de
functionare a consiliului, sa se supuna regulilor de curtoazie si disciplind i sa nu foloseasca in cuvantul
lor sau in relatiile cu cetdtenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

ART.81
Alesii locali sunt obligati sa mentioneze expres situatiile n care interesele lor personale contravin

intereselor generale. in cazurile in care interesul personal nu are caracter patrimonial, consiliile locale pot
permite participarea la vot a consilierului.

ART. 82

Alesii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.

ART. 83

Alesii locali sunt obligati si dea dovada de cinste si corectitudine; este interzis alesului local si ceara,
pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje.

ART. 84
(1) Alesii locali au obligatia de a aduce la cunostintd cetdtenilor toate faptele si actele administrative ce

intereseazi colectivitatea locala.

(2) Alesii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, si organizeze periodic, cel putin o data pe
trimestru, intdlniri cu cetatenii, sa acorde audiente si sd prezinte in consiliul local o informare privind
problemele ridicate la intalnirea cu cetétenii.

(2) Comisiile de specialitate sunt obligate si prezinte consiliului un raport anual de activitate, care va fi

facut public prin grija secretarului comunei .

(3) Comisiile de specialitate sunt obligate4 sa prezinte consiliului un raport anual de activitate , care va

fi facut public prin grija secretarului comunei.

ART. 85
Alesii locali au indatorirea de a-si perfectiona pregétirea in domeniul administratiei publice locale,

urmand cursurile de pregitire, formare si perfectionare organizate in acest scop de institutiile abilitate.

ART. 86
(1) Consilierii locali nu pot lipsi de la lucrdrile consiliului sau ale comisiilor de specialitate din care fac

-

parte decat in situatiile prevazute in regulamentul de functionare.
(2) Nu se considera absent consilierul care nu participa la lucrari intrucat se afl in indeplinirea unei
insdrcinari oficiale, precum si in alte cazuri stabilite prin regulamentul de functionare a consiliului.

ART. 87
Alesii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceasti calitate in exercitarea unei activitati private.

ART. 88
Prevederile legale in vigoare privitoare la declaratia de avere se aplicd in mod corespunzator.

CAP. 8
Rispunderea alegilor locali

ART. 89
Alesii locali raspund, in conditiile legii, administrativ, civil sau penal, dupa caz, pentru faptele savarsite

in exercitarea atributiilor ce le revin.
ART. 90
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(1) Consilierii rispund in nume propriu, pentru activitatea desfasurati in exercitarea mandatului,
precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac parte si pentru hotérarile pe care le-au votat.

(2) In procesul-verbal al sedintei consiliului va fi consemnat rezultatul votului, iar, la cererea
consilierului, se va mentiona in mod expres votul acestuia.

ART. 91

(1) Incalcarea de catre consilieri a prevederilor Legii nr. 215/2001, cu modificdrile si completarile
ulterioare, a prevederilor prezentei legi si ale regulamentului de organizare si functionare a consiliului
atrage aplicarea urméatoarelor sanctiuni:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedintd;

e) excluderea temporara de la lucrérile consiliului si ale comisiei de specialitate;

f) retragerea indemnizatiei de sedintd, pentru 1 - 2 sedinte.

(2) Sanctiunile previazute la alin. (1) lit. a) - d) se aplica de cétre presedintele de sedintd, iar cele de la
alin. (1) lit. e) si f) de catre consiliu, prin hotérare.

(3) Pentru aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. €), cazul se va transmite comisiei de
specialitate care are in obiectul de activitate si aspectele juridice, aceasta prezentand un raport intocmit pe
baza cercetirilor efectuate, inclusiv a explicatiilor furnizate de cel in cauza.

ART. 92

La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului in culpa si il invita sa respecte
regulamentul.

ART. 93

(1) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui si continud sa se abatd de la
regulament, precum si cei care incalca in mod grav, chiar pentru prima data, dispozitiile regulamentului
vor fi chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinta.

ART. 94

(1) Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul este invitat de citre presedinte sa isi retraga sau sd
explice cuvantul ori expresiile care au generat incidentul si care ar atrage aplicarea sanctiunii.

(2) Daca expresia intrebuin{atd a fost retrasa ori dacd explicatiile date sunt apreciate de presedinte ca
satisficitoare, sanctiunea nu se mai aplica. -

ART. 95

fn cazul in care dupa chemarea la ordine un consilier continui sa se abatd de la regulament, presedintele
ii va retrage cuvantul, iar dacd persista, il va elimina din sala. Eliminarea din sald echivaleaza cu absenta
nemotivata de la sedinta.

ART. 96

(1) In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave, consiliul
poate aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de
specialitate.

(2) Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia de specialitate care are in obiectul de activitate aspecte
juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

ART. 97

Excluderea temporara de la lucrrile consiliului si ale comisiilor de specialitate nu poate depasi doud
sedinte consecutive.

ART. 98

Excluderea de la lucririle consiliului si ale comisiilor de specialitate are drept consecintd neacordarea
indemnizatiei de sedintd pe perioada respectiva.

ART. 99

fn caz de opunere, interzicerea participarii la sedinte se executd cu ajutorul fortei publice puse la
dispozitie presedintelui.
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ART. 100

(1) Sanctiunile previzute la art. 57 alin. (1) lit. e) si f)din L.393/2004, modificata se aplicd prin
hotarére adoptati de consiliu cu votul a cel putin doud treimi din numarul consilierilor in functie.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunii, consilierii in cauzi sunt scosi din cvorumul de lucru.

ART. 101

Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate, presedintii acestora au aceleagi drepturi
ca si presedintele de sedinta. Acestia pot aplica sanctiunile prevazute la art. 57 alin. (1) lit. a) - d) din
L.393/2004, modificata.

ART. 102

Sanctiunile previzute la art. 57 alin. (1) din L.393/2004, modificata, se pot aplica in mod corespunzitor
si viceprimarului , pentru abaterile sdvarsite in calitatea sa de consilier local.

ART. 103

(1) Pentru abateri grave si repetate, sévdrsite in exercitarea mandatului de viceprimar , acestuia i se pot
aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5 - 10% pe timp de 1 - 3 luni;

d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a) si b) se aplica, prin hotirdre a consiliului, la propunerea
motivatd a primarului . Motivele care justifica propunerea de sanctionare vor fi aduse la cunostinti
consilierilor cu cel putin 5 zile inaintea sedintei.

(3) In cazul sancfiunilor previzute la alin. (1) lit. a) si b), hotdrarea se adoptd cu votul deschis al
majoritdfii consilierilor in functie, iar in cazul sanctiunilor prevazute la lit. ¢) si d), cu votul secret a cel
putin doud treimi din numarul consilierilor in functie.

(4) Aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. ¢) si d) poate fi ficutd numai daci se face dovada ci
viceprimarul a incélcat Constitutia, celelalte legi ale tarii sau a prejudiciat interesele. farii, ale unitatii
administrativ-teritoriale sau ale locuitorilor comunei.

(5) La eliberarea din functie se aplica in mod corespunzdtor prevederile Legii nr. 215/2001, cu
modificérile i completdrile ulterioare.

ART. 104 -

impotriva sanctiunii prevazute la art. 69 alin. (1) lit. ¢) si d) din L.393/2004, modificata, persoana in
cauza se poate adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura prealabild nu este
obligatorie.

ART. 105

Primarii pot fi revocati din functie in urma unui referendum, in conditiile si in cazurile stabilite prin
Legea nr. 215/2001, cu modificarile si completirile ulterioare.

Prezentul REGULAMENT de organizare si functionare a CONSILIULUI LOCAL LETCA a fost
aprobat in sedinta din data de ;
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